
TES MISSIONS
COMMUNICATION INTERNE ET EXTERNE

• Planification de la communication externe & coordination avec les agences de la tribu.

• Création de supports et contenus de communication interne et externe.

• Appui dans la coordination du projet de création d’un nouveau site web Panamerica.

COMMERCIAL

• Gestion de la base de données (B2B).

• Développement d’une stratégie commerciale B2B (mailing; webinaires, prospection et 

suivi).

• Planification de la présence de Panamerica sur les salons spécialisés et préparation 

d’une tournée commerciale.

DÉVELOPPEMENT DURABLE 

• Appui dans l’établissement de la certification des agences réceptives ( suivi plan 

d’actions, rapports, coordination). 

• Création d’une médiathèque RSE.

AUTRES

• Planification et coordination d’une nouvelle production à l’echelle des 6 agences.

TERRAPANAMERICA

La tribu Panamerica regoupe 6 agences réceptives (Terra Canada, Terra Maya, Terra 

Guatemala, Terra Nicaragua, Terra Caribea et Terra Colombia) appartenant au groupe 

Terra composé de I9 agences dans le monde. Créé en 2020, ce regroupement de 

travail  mutualise différentes actions (commerciales, RH, stratégies, communication, ...).

PÉRIODE: A partir du mois de Mai 2024                                             LIEU:  100% en télétravail

DURÉE: 4 à 6 mois

Profil bac +3/5, bilingue en français et en espagnol, à l'aise avec les outils informatiques & la 

communication digitale . Si tu es organisé.e, autonome et souhaite acquérir des compétence 

en  gestion de projets, ce stage est fait pour toi ! Les missions sont 

transversales et permettent d’acquérir une bonne connaissance 

du fonctionnement d’un réseau d’agences réceptives.

PROFIL RECHERCHÉ

OFFRE DE STAGE RÉMUNÉRÉ

ASSISTANT(E) CHEF DE PROJET

Candidature:

judith.dubois@terra-group.com 

LE POSTE


